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Modul 2: Ich setze die Herausforderung.
M1: Thesenplakate
Aufgabe:
Gehen Sie von Thesenplakat zu Thesenplakat und finden Sie dort jeweils einen Gesprächspartner. Betrachten Sie zusammen das Plakat und formulieren Sie eine These zu Lernzielen, die sich Ihrer Meinung nach hinter dem Zitat oder der Darstellung verbirgt. 
Diskutieren Sie die These, indem Sie den Grad der Zustimmung vergleichen.

Inhalte der Thesenplakate:

Thesenplakat 1:

„Ohne Ziele ist man wie ein Schiff ohne Ruder: Man gelangt selten dorthin, wohin man will.“ 
Unbekannter Autor

Thesenplakat 2:

„Der Langsamste, der sein Ziel nicht aus den Augen verliert, geht noch immer geschwinder, als jener, der ohne Ziel umherirrt.“  
G. E. Lessing
Thesenplakat 3:

„Ich werde doch nicht 25 verschiedene Ziele formulieren, die Zeit kann ich doch auch mit Unterrichten weitaus sinnvoller verbringen!“
Unbekannter Autor

Thesenplakat 4: 

„Gegen Zielsetzungen ist nichts einzuwenden, sofern man sich dadurch nicht von interessanten Umwegen abhalten lässt.“ 
Mark Twain

Thesenplakat 5:

„Das Ziel muss man früher kennen als die Bahn.“ 
Jean Paul

Thesenplakat 6:
„Wer ans Ziel getragen wurde, darf nicht glauben, es erreicht zu haben.“ 
Marie Freifrau von Ebner-Eschenbach
[bookmark: _GoBack]Thesenplakat 7:
„Sind Ziele zu konkret gesetzt, fühlen sich Lehrer und Schüler durch diese eingeengt und gegängelt.“
Unbekannter Autor



Mögliche Deutungsansätze (auch zur Zuordnung geeignet):

(1) Zielsetzung im Unterricht ist eine wichtige Komponente des Lernens, ansonsten bleibt der Lernerfolg dem Zufall überlassen.

(2) Zielorientierung ist im Unterricht wesentlich entscheidender als Lerntempo.

(3) Eine individuelle Zielsetzung ist angesichts der Klassenstärken nicht möglich und nicht ökonomisch.

(4) Lernen ist mehr als Zielerfüllung. Neben den Zielen muss auch „zielfreies“ Lernen möglich sein. 

(5) Bei der Planung gilt es zunächst die Ziele festzulegen, dann die Methoden danach auszuwählen.

(6) Lernen ist harte Arbeit, das Erreichen der Lernziele damit ebenso.

(7) Sehr konkrete Zielsetzungen hemmen Spontanität und Kreativität auf Seiten der Lehrenden und der Lernenden und wirken sich negativ auf die Vielfalt der Lernergebnisse aus.
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