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Modul 7: Ich sehe mich als Veränderungsagent.

Material für die Unterrichtshospitation
Beobachten Sie, wie folgende Motivationsstrategien nach dem ARZZ-Modell nach Keller (2010, nach Hattie/Zierer 2018) von der Lehrkraft im Unterricht umgesetzt werden!
Schätzen Sie sich im Hinblick auf folgende Aussagen ein:  1 = stimmt gar nicht; 5 = stimmt voll und ganz
	
	
	1     2     3     4     5                 Anmerkungen

	Aufmerksamkeit
	Die Lehrkraft …
	

	
	… stellt einen Bezug zwischen Vorwissen und einer Beobachtung her.
	⃝   ⃝   ⃝   ⃝   ⃝

	
	… ist konkret.
	⃝   ⃝   ⃝   ⃝   ⃝

	
	… gewährleistet Variabilität
	⃝   ⃝   ⃝   ⃝   ⃝

	
	… zeigt Humor.
	⃝   ⃝   ⃝   ⃝   ⃝

	
	… fragt nach.
	⃝   ⃝   ⃝   ⃝   ⃝

	Relevanz
	… wird Bedürfnissen gerecht.
	⃝   ⃝   ⃝   ⃝   ⃝

	
	[bookmark: _GoBack]… zeigt den Schülerinnen und Schülern den derzeitigen Wert des Unterrichtsgegenstandes auf.
	⃝   ⃝   ⃝   ⃝   ⃝

	
	… zeigt den Schülerinnen und Schülern den zukünftigen Nutzen des Unterrichtsgegenstandes auf. 
	⃝   ⃝   ⃝   ⃝   ⃝

	
	… knüpft an Erfahrungen an.
	⃝   ⃝   ⃝   ⃝   ⃝

	
	… lässt den Schülerinnen und Schülern Wahlmöglichkeiten.
	⃝   ⃝   ⃝   ⃝   ⃝

	Zuversicht
	… erkennt Eigenschaften/Attribute.
	⃝   ⃝   ⃝   ⃝   ⃝

	
	… stärkt das Selbstvertrauen.
	⃝   ⃝   ⃝   ⃝   ⃝

	
	… strukturiert nach Schwierigkeiten.
	⃝   ⃝   ⃝   ⃝   ⃝

	
	… frägt nach Erwartungen.
	⃝   ⃝   ⃝   ⃝   ⃝

	
	… knüpft an Lernvoraussetzungen an.
	⃝   ⃝   ⃝   ⃝   ⃝

	Zufriedenheit
	… macht natürliche Konsequenzen erfahrbar.
	⃝   ⃝   ⃝   ⃝   ⃝

	
	… vermeidet negative Einflüsse.
	⃝   ⃝   ⃝   ⃝   ⃝

	
	… bestärkt positive Entwicklungen.
	⃝   ⃝   ⃝   ⃝   ⃝

	
	… artikuliert und realisiert Erwartungen.
	⃝   ⃝   ⃝   ⃝   ⃝

	
	… spricht Anerkennung aus.
	⃝   ⃝   ⃝   ⃝   ⃝


Diese motivierenden Methoden wählt die Lehrkraft:
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